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Если управление возможно, то чем конкретно мы управляем?

Демографический переход Большой антропный переход

Системный взгляд на «демографический переход»: 
это обусловленный объективной закономерностью 
саморегулирования популяции способ адаптации к 
изменениям условий жизни

Системный взгляд на «антропный переход»: 
это обусловленный объективной закономерностью 
эволюционирования популяции способ адаптации к 
изменениям условий жизни
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Демографические и антропологические изменения в контексте эволюции 

Демографическая ловушка:
При устойчивом опережении темпов экономического роста 
по сравнению с темпами роста населения доход на душу 
населения продолжает увеличиваться, что постепенно 
приводит к сокращению рождаемости (в обществе 
«нормой» становятся небольшие семьи, так как люди 
стремятся сохранить свой растущий достаток)

Демографическая революция:
Демографический переход приводит к изменению 
репродуктивной стратегии вида Homo sapiens и знаменует 
триумф К-стратегии (способ выживания в стабильных 
условиях), к которому вела вся эволюция жизни на Земле, 
включая и социальную эволюцию с момента возникновения 
человеческого общества

Антропологический сдвиг:
Изменение базовых ориентиров разрозненного знания о 
человеке и отказ от поиска финалистской, конечной природы 
его существования, с акцентом на понимании разума 
человека как незавершенного проекта эволюции. Это 
движение к «Антропологической границе» как границе 
Духовного опыта)

Антропологический поворот: 
Восхождение к сложности: человек рассматривается  как 
сложный, изменяющийся  субъект в изменяющемся мире, в 
тесной связи с порождающими его физическими, 
биологическими, ментальными и социальными системами, а 
также в коммуникациях этих систем (как условие его 
эволюционирования)

Межвидовая борьба? 
Механизм естественного отбора. Острая конкуренция 

идет между видами, занимающими одну экологическую 
нишу. Это может иногда приводить к вытеснению одного 

вида другим с данной территории.

Борьба за существование?
Предпосылка естественного отбора. Процесс 
избирательного выживания и размножения 
организмов. Выживание одних особей происходит за 
счет гибели других. 

Социальный сортинг против социобиологических кастРусский «сверхчеловек» против транслюдей

https://zavtra.ru/blogs/okno_v_budushee_ch9 https://dzen.ru/a/Y9bRFOy1dlk8bhVr 

https://zavtra.ru/blogs/okno_v_budushee_ch9
https://dzen.ru/a/Y9bRFOy1dlk8bhVr


Антропокультурная реальность. Попытка прогноза

Конструируемость Антропокультурная реальность создаваема человеком 

Контемпоральность Актуальность и соотнесенность с современностью, характеризуется 
актуальным удержанием культурных смыслов 

Контекстуальность Вариативность, зависимость от конкретной культуры и от легитимных в 
пределах данной культуры антропологических проектов 

Интегративность Представляет собой пространство взаимодействия необходимых и 
сущностных свойств человека и культуры 

Человекоразмерность В антропокультурной реальности бытие человека является 
осмысленным

Сущностные свойства антропокультурной реальности: Перемены в будущем: 

Антропологические параметры культуры:

1) Родовые: социальность, вера, разум 

2) Видовые: возраст, раса, гендер 

3) Личностные

4 уровня  репрезентации антропокультурной реальности:

Мир (действительность) 

Понимание (интерпретация мира) 

Ценностное отношение к представленному и понятому 

Социальный порядок

Может создаваться и 
человеком и ИИ

Многообразие 
«портретов» реальности  

Смыслы будут задаваться 
духовными элитами  

Единство многообразия 
«миров» и культур  

Вопрос смысла жизни 
станет определяющим  

Идентификация по статусам; вера индивидуальна; социальный сортинг    

Дети индиго и долголетие; не раса, а виды; множество гендеров (?)     

Индивидуализация самовыражения, суб-культурализация   

Сложность мира будет возрастать  

Понимание будет манипулироваться   

Ценности будут индивидуализированы 

Управление временем и вниманием  

Россия: сочетание традиционных, 
модернистских и постмодернистских 
культурных оснований, рождающих 
различные ментальные, ценностные 
и потребительские стандарты



Вопрос прогнозирования будущего: мы на пороге перехода в утопию «Полдень 22 века»?

ПРОЦЕСС 
РАЗВИТИЯ НОВОГО 
ЧЕЛОВЕКА 

который направлен на развитие духовности, 
осознанности, дееспособности и 
ответственности за себя, за мир и за будущее 
своих потомков 

ПРОЦЕСС 
ФОРМИРОВАНИЯ 
НОВОГО 
ЧЕЛОВЕЧЕСТВА

которое должно решить три главные задачи: 
сбережения народа, перехода цивилизации 
на социогуманитарный путь развития и 
сохранения планеты для потомков

ПРОЦЕСС 
ОБЪЕКТИВНОЙ 
ЭТИЗАЦИИ 
ЧЕЛОВЕЧЕСТВА

который требует особой системы этического 
регулирования жизни общества  духовно-
нравственного «окормления» подрастающих 
поколений

ПРОЦЕСС ПОИСКА 
НОВОЙ 
ПАРАДИГМЫ 
БЫТИЯ

в котором модели государственно-
общественного устройства и семейной жизни 
играют важную роль для спасения всей 
цивилизации

ПРОЦЕСС ПОИСКА 
НОВЫХ ПУТЕЙ И 
СПОСОБОВ 
РАЗВИТИЯ

который формирует новое (ноосферное) 
сознание, отношение и поведение человека к 
прошлому, настоящему и будущему 

Глобальные процессы как вызовы для перехода

Период личиночной эволюции Разума

1. Фаза водных одноклеточных беспозвоночных: приближение-
избегание в целях вегетативного выживания.

2. Фаза позвоночных животных: территориальное доминирование 
и освоение гравитации.

3. Фаза гоминид: манипулирование символами, абстрактно-
символьное мышление, речевое общение, изготовление 
инструментов.

4. Фаза индустриального человека: нервная система 
импринтирована для социальной роли, разделение труда, 
кастовое и классовое разделение. 

Период жизни в инфо-мирах микро и макромира

5. Фаза овладения телом как кораблем в инфои гиперпространстве

6. Фаза управления нервной системой как самоуправляющимся 
биокомпьютером

7. Фаза управления генетическим кодом как молекулярным 
разумом

8. Фаза управления мета-физиологическими полями энергии 
Вселенной

8 фаз нейрогенетической эволюции по Т.Лири



Эволюция и адаптация человечества: чего в человеке, к чему и как?
«Изменение человечества, как носителя духа и разума. Переход прежде 
всего в ментальной сфере, в сфере смыслов. Сегодня формируется скелет 

ценностей, на который будет нанизаны госуправление, образование, наука, 
экономика, искусство и все остальные виды деятельности человека». 

Из концепции конференции 

Homo 
sapiens –
Человек 
разумный

Homo mutabilis – Человек меняющийся

Homo spiritus – Человек духовный

Homo cogno – Человек знающий

Homo cognitus – Человек познающий

Homo degenerate – Человек деградирующий

Адаптация – универсальный инструмент эволюции

Объектом и инструментом эволюции является не ДНК человека, а концептуальный геном человечества, 
который запечатлен в общественном сознании и образован фрагментами идей выдающихся его представителей 

© Куликова Н.В.



Сегодня мы существуем и адаптируемся к реальности в многообразном пространстве 
этических концепций. Выбирать или синтезировать?

Пространство этических концепций прошлого, настоящего и будущего Выбор модели будущего основан на 
определении этических концепций, 

регулирующих жизнь общества

Этика 
будущего:

Ноосферная этика?
Этика русского космизма?
Живая этика? 
Или Синтетическая этика Фомы Аквинского?

Добродетели человека — это разум, воля, желание
Мораль - как организация движения к Богу, благая цель
Разумность воли в целеустремленности к высшей цели
Свобода через произвольность действия
Мера человечности действия = мере его подчиненности разуму
Воля, достигшая своей цели - это наслаждение

Соотнесение человеческих 
действий с благом:

© Куликова Н.В.



Пространство конфликтов и противоречий цивилизационного пути развития

Человек
Человечность

Индивид
Индивидуальность

Профессионал
Профессионализм

Гражданин
Гражданственность

Народосбережение, суверенность, автаркичность, самобытность, свой Путь 

Концепция золотого миллиарда, эскалация конфликтов, глобализация 

Если мы строим 
цивилизацию, 
то что 
это такое?

Ц. – самодостаточное сообщество стран и народов, своеобразие которого обусловлено социокультурными причинами?
Ц. – замкнутое общество, характеризующееся набором определяющих признаков, имеющих общие ценности и культуру?
Ц. - специфический тип исторической целостности, более высокая ступень развития человечества?

Главные проблемы в жизни 
общества:

• Баланс между управлением 
и самоуправлением

• Баланс интересов разных 
акторов и сторон

• Вечная борьба за ресурсы  
(природные, материальные, 
технологические и пр.) 



Решение такой задачи, в 
свою очередь, требует 
специальных моделей 
человека и общества, 

чтобы работать с ними как с 
информационными 

системами  

Успешный пример трансформации модельного мира 
индивида – внедрение моды на ЗОЖ в рамках Концепций 
народо- и здоровье-сбережения

Формирование сознания и 
личности человека должно 

опираться на знание его 
уникального генетического 

и культурного Кода!

НО!

Сегодня, для того, чтобы 
объединить цивилизацию 
на основе единой этики, 
необходимы системные 

исследования и поиск 
объединяющих идей! 

К вопросу об управлении адаптацией: 
предмет воздействия  - модельный мир субъекта и информационное наполнения сознания



Механизмы управления: с чего можно начинать - снизу или сверху?

 

КОНЦЕПТУАЛЬНЫЙ

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

РЕСУРСНЫЙ

ИДЕОЛОГИЯ

МАССОВАЯ

КУЛЬТУРА

ПОЛИТИКА

ЭКОНОМИКА

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ

ПОТРЕБЛЕНИЕ

МОРАЛЬ И 

СОЦ.НОРМАТИВЫ

МЕТОДИКИ И 

НОРМЫ

ПРАВА И 

ОБЯЗАННОСТИ

 

ЭТАЛОНЫ

И НОРМЫ

ЦЕННОСТИ 

И КРИТЕРИИ

ПРИОРИТЕТЫ

И ОРИЕНТИРЫ

ЦЕЛИ 

И ПЛАНЫ 

ЗАДАЧИ И 

ВОЗМОЖНОСТИ

ПРИНЦИПЫ 

И ЗАКОНЫ

ИНТЕРЕСЫ 

И ПОТРЕБНОСТИ

ПРАВИЛА

И ОРГ./ТЕХ.

НОРМАТИВЫ 

ФОРМАСОДЕРЖАНИЕ

ЭТИКА И 

ЭСТЕТИКА

ИНФОРМАЦИОННЫЙ УНИВЕРСУМ: 

СОВОКУПНОСТЬ ЗНАКОВЫХ СИСТЕМ, КОНЦЕПЦИЙ, ЗНАНИЙ, ГИПОТЕЗ И КУЛЬТУРНЫХ ФЕНОМЕНОВ, 

НАКОПЛЕННЫХ ЧЕЛОВЕЧЕСТВОМ

 

Положения,

Фонды,

Квоты,

Отчеты, 

Акты

Инструкции,

Приказы,

Распоряжения,

Обращения, 

Заявления

Декларации,

Концепции, 

Конституции,

 

Уставы,

Платформы,

Программы,

Законы, Указы,

Постановления, 

Распоряжения,

Лицензии

Стандарты,

Регламенты,

Технические 

условия,

Требования,

Сертификаты

ДОКУМЕНТЫ

Императивы,

Кодексы,

Образцы,

Рецензии,

МАТЕРИАЛЬНЫЙ УНИВЕРСУМ: Совокупность доступных материальных ресурсов (физических, химических, 

биологических) 

Структурно-логическая схема уровней и средств информационного управления

!

Источник: © Куликова Н.В. Стандарт управления социальными проектами

!



«Ключ к управлению» - совместное сотворение и преобразование реальности

Аттракторы (стоки Миров) по Переслегину Пространство смыслов Будущего: определенность целей

© Куликова Н.В., Конотопов П.Ю.

Ответ на вопрос 
«Отчего»?

Цель: устранение 
системной 
неполноты 

(приращение к 
существующему) 

Ответ на вопрос 
«Зачем»?

Цель: развитие, 
совершенствование 

системы (достижение 
эталонных 

параметров)

Ответ на вопрос 
«Почему»?

Цель: ликвидация 
системных 

диспропорций 
(снижение 

конфликтности)

Ответ на вопрос 
«Для чего»?

Цель: разрешение 
генеральных 

противоречий 
(устранение 

разрывов)

Проблема для России - выбор миссии

Россия как цивилизация синтеза традиций и 
инноваций
Миссия: вместо «спасти мир» - «спасти себя»
Эволюционные приоритеты: сохранить Человечность и 
Природу как среду обитания и источник ресурсов



«Проектируемое будущее» становится аттрактором, […] областью, притягивающей разновекторные траектории развития 
социальных, биологических, цифровых, культурных, политических, правовых феноменов». 
(«Будущее» как аттрактор современных политико-правовых и социально-экономических трансформаций: обзор основных проблем и подходов. 

Мамычев А.Ю., Фролова Е.Е., Ким А.А. DOI 10.29039/2409-5087-2020-8-5-3-17. https://riorpub.com/ru/storage/viewWindow/53635 )

Проект преображения России как аттрактор изменений 

https://riorpub.com/ru/storage/viewWindow/53635


Образ будущего: «Своя Игра» или «Путь само-спасения»

Философия Миростроительство (МИРО-созидание и МЕРО-кратия как новые принципы Бытия)

Парадигма 

(как основа сборки)

Синтез миров (как многообразие укладов, культур и этических концепций)

Идеологические 
императивы

1) Разумное хозяйствование и ответственное природопользование

2) Культура как инструмент формирования и трансляции смыслов

3) Объединяющая ценностная платформа многообразия интересов

4) Устремленность на достижение единой цели Общего Делания

Ценности 
(инструментальные)

1) Социальная и экономическая справедливость

2) Свобода проявления инициативы и вероисповедания

3) Равенство возможностей индивидуального и коллективного выбора

4) Осознанность, дееспособность и ответственность как основа нравственности

Способы Многоуровневая интеграция внутри и между социумов-акторов развития

Всеобщая мобилизация в рамках глобального проекта созидания новой, сильной России

Ресурсы 1) Люди-агенты изменений и институты развития

2) Проекты трансформации экономических и жизненных укладов

3) Технологии, интегрированные в макропакеты, направленные на ОЗР 

4) Устойчивые среды – кластеры и экосистемы, обеспечивающие интеграцию



Преображение России – вызов, национальная идея, цель и дело каждого.
Но понимаем ли мы, что нужно делать и куда идти?

Преображение – это системный процесс качественных изменений

Преображение – это процесс, и одновременно, результат качественных изменений содержания 
и формы проявления социальной системы, изменения укладов и образа жизни, целевой модели будущего

Принципы Преображения 

Эволюционность Пути 

• Движение к целям стратегического 
развития с учетом эволюционных 
трендов

Целеустремленность

• Мобилизация и консолидация усилий 
государства и общества в достижении 
поставленных целей

Масштабность охвата

• Достижение критической массы 
последователей в краткосрочной 
перспективе  

Проектная направленность

• Поддержка инициатив, проектов и 
программ прорывного и 
флагманского характера



Наш мега-проект: семье-центричный подход к построению русской цивилизации

Семья- «кластер»

Семья 
традиции

Общинные семьи, организованные как «орден», 
клан или артель, сохраняющие свой уникальный 
уклад и традиции (в т.ч. династии) 

Семья 
модерна

Современные семьи, живущие в разных моделях 
бытия и жизненных укладах, потребители благ 
цивилизации

Семья 
прогресса

Открытые и виртуальные семьи как аналог 
семьи постиндустриального мира, созданные на 
основе совпадения интересов

Семья-
профессия

Семьи, создающиеся для воспитания детей и 
предоставляющие другим семьям эти услуги 

Семья-
экипаж

Семьи, работающие в высокотехнологической 
сфере и создающие наземные прототипы 
планетных поселений.

Территориальная семья 
как содружество семей 
по социальным и 
экономическим 
интересам на территории 
(сеть систем)

Русская 
цивилизация как 
«Семья семей» - 

это синергия 
«больших 
семей»,   

живущих в 
разных укладах

Экс-территориальные 
семьи как кластеры 
семей, организованных 
по принципам сетевого 
взаимодействия
(система сетей)

Семья- «кооперация»

«Галактическая» Семья

Семьи будущего, 
формирующие свой, 
уникальный уклад жизни 
(децентрализованная 
сеть)

«Большая семья» как сети:Возможные форматы семей в будущем:



Кто станет лидером этих изменений?

Люди «длинной воли» - кто из них поведет нас в будущее, чтобы построить русскую цивилизацию?

Чьи идеи захватят внимание ЦА и станут делом всей жизни для широких масс ?

Частное мнение: если в идее есть ценность, если она позволяет обрести надежду на будущее и веру в 
спасение, место лидера может занять любой и вышеперечисленных. Кого выберем мы? 

Человек «длинной воли» - это личность, обладающая устойчивой мотивацией и 
совершающая целеустремленные действия по достижению цели,

 сохраняя направленность действий в долгосрочном периоде 



В будущее должны вести «люди будущего», с высоким потенциалом адаптации и 
высоким уровнем духовности

Триединство качеств развитой человеческой личности: 
Осознанность, Дееспособность и Ответственность, 

опирающиеся на адекватное мировоззрение, мироощущение 
и миропонимание

ОСОЗНАННОСТЬ 
формируется Образованием, 

ориентированным на развитие 
человеческих ресурсов и, в первую очередь, 

развитие сознания личности и ее 
творческих качеств

ДЕЕСПОСОБНОСТЬ 
формируется Практикой 
познания и социализации 

личности, осуществляемой в целях 
эволюции себя и общества

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
формируется Воспитанием, 
направленным на привитие 

экологически ориентированной, 
«ноосферной» этики

Выдержки из работы «Экопсихософия как мировоззренческая 
концепция (соавторы: Куликова Н.В., Конотопов П.Ю.)

Человек это биоинформационная система, которая 
не просто самообучается, а у нее есть еще и 
внутренний регулятор, который ее понуждает 
обучаться чему-то нужному и полезному, обращая 
внимание на то, что ценно и значимо для 
жизнедеятельности

Человек будущего должен обладать особыми 
характеристиками для работы с информацией, 
скорости достижения эталонных параметров своего 
развития, более высокой скоростью адаптации к 
информационному обществу и к изменению других 
средовых условий.

Все процессы по восприятию информации, 
обработке полученных «данных», их интерпретации 
и выработке реакций-«решений» автоматизированы 
и определяются 4-мя факторами: свойствами ДНК и 
РНК;  биологической структурой клеток организма; 
функциональными возможностями органов и систем; 
текущим состоянием психики человека и 
воздействием окружающей среды



Выводы

И демографический и антропный переходы – это эволюционно обусловленные процессы адаптации 
человека и человечества к новым условиям жизни 

Управление этими процессами перехода возможно только путем и за счёт изменения общественного 
сознания и моделей поведения

Этические концепции, предлагаемые обществу, не будут востребованы, если не увлечь людей в 
созидательную деятельность в рамках больших (великих) проектов

«Ключ к управлению» - совместное сотворение и преобразование реальности, реализация пророчества о 
построении «нового неба и новой земли, на которых обитает Правда» (ибо «Не в Силе Бог, а в Правде»!). 

В процессе совместной созидательной деятельности человек меняется в сторону предъявляемых ему ярких 
и заразительных (своими результатами) примеров

Семье-центричный подход к построению русской цивилизации видится наиболее уместным в текущих 
условиях, когда семья стала главной ареной войны за Умы, Сердца и Души людей

В будущее должны вести «люди будущего», с высоким потенциалом адаптации и высоким уровнем 
духовности, новое социальное жречество – ценностные лидеры и созидатели



Куликова Надежда Владимировна

https://vk.com/id549731326 ВКонтакте

Спасибо за внимание!

https://vk.com/id549731326

	Слайд 1, Вопросы  управления демографическим и антропным переходом
	Слайд 2, Если управление возможно, то чем конкретно мы управляем?
	Слайд 3, Демографические и антропологические изменения в контексте эволюции 
	Слайд 4, Антропокультурная реальность. Попытка прогноза
	Слайд 5
	Слайд 6, Эволюция и адаптация человечества: чего в человеке, к чему и как?
	Слайд 7, Сегодня мы существуем и адаптируемся к реальности в многообразном пространстве этических концепций. Выбирать или синтезировать?
	Слайд 8, Пространство конфликтов и противоречий цивилизационного пути развития
	Слайд 9, К вопросу об управлении адаптацией:  предмет воздействия  - модельный мир субъекта и информационное наполнения сознания
	Слайд 10, Механизмы управления: с чего можно начинать - снизу или сверху?
	Слайд 11, «Ключ к управлению» - совместное сотворение и преобразование реальности
	Слайд 12
	Слайд 13, Образ будущего: «Своя Игра» или «Путь само-спасения»
	Слайд 14, Преображение России – вызов, национальная идея, цель и дело каждого. Но понимаем ли мы, что нужно делать и куда идти?
	Слайд 15, Наш мега-проект: семье-центричный подход к построению русской цивилизации
	Слайд 16, Кто станет лидером этих изменений?
	Слайд 17, В будущее должны вести «люди будущего», с высоким потенциалом адаптации и высоким уровнем духовности
	Слайд 18, Выводы
	Слайд 19

